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Lääkärin unelma paremmasta hoidosta 

5G:n avulla
Kiti Müller

12.12.2019, Finlandiatalo

neurologian dosentti (HY)

kognitiivisen neuroergonomian dosentti (Aalto Yo)
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http://blogs.perficient.com/healthcare/blog/tag/population-health/

Infectious disease surveillance, www.illumina.com

Digiajan lääketiede –
datasta kansanterveyttä
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strokefoundation.org.au

https://www.engineersgarage.com/featured/v

irtual-hospitals-the-future-of-healthcare/

www.amdtelemedicine.com

Digiajan lääketiede, 1 © Kiti Müller, 2019 
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1945 

https://www.wisconsinhistory.org/Records/Image/IM
40320

https://www.mpo-mag.com/contents/view_breaking-
news/2019-04-16/mobile-mri-trailer-helps-patients-on-
finlands-frozen-frontier/

http://quantumradiology.com/

Digiajan lääketiede, 2
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https://www.youtube.com/watch?v=xO9iPuxMtaw
https://www.nokia.com/blog/brain-surgery-meets-virtual-reality-eye-opening-learning-experience/

Digiajan lääketiede, 3 © Kiti Müller, 2019 

https://www.youtube.com/watch?v=xO9iPuxMtaw
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Lääketieteen trendit
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AMA
© 2019, Kiti Müller 

Medscape Global Physicians' Burnout and Lifestyle Comparisons, 
2/2019, www.medscape.com
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Todellisuus
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Entä, jos…
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Datapilvet – Inhimillinen ja tekoäly kohtaavat

www.onalytica.com

www.123rf.com
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Työn mielekkyys jaksaminen

• Työn suunnittelu, tauot ja palautuminen
• Työnjako ammattiryhmien välillä –"poteroista" pois
• Sitoutuminen yhteisiin toimintamalleihin
• Mestari-kisälli, ekspertti-noviisi
• Pitkäjänteisyyttä potilas-lääkäri hoitosuhteeseen
• Itsensä ja muiden johtaminen
• Välittämisen kulttuuri – jaksamisen sekä osaamisen 

puheeksi ottaminen
• Riittävästi ihmisiä hoitotyössä
• Mitä mitataan, sitä saa

© Kiti Müller, 2019 
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Teknologia, työn mielekkyys ja jaksaminen

• Mitä potilaan hoitoon liittyviä tehtäviä voidaan 
vakioida, "automatisoida"  toimivat, työntekoa 
parantavat ratkaisut
– Ymmärrä työn sisältö ja työn tekemisen tavat

• Turvallisuuskriittiset työt, joissa virheet voivat olla 
kohtalokkaita  tarkistuslistat

• Teknologia on renki ei isäntä
• Uusi teknologia ja lääketieteellinen tieto muuttaa 

työtä  työpaikoille lääkäreitä, jotka ovat 
kiinnostuneita työn sisällön ja toimintatapojen 
kokonaisvaltaisesta kehittämisestä ja joilla on 
"katu-uskottavuutta", auktoriteettia ja valtuudet 
toimia = tehdä muutoksia 
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Aika

Luottamus

Kysy

Vastaa

Selitä

Päätä hoidosta

Toteuta

Seuraa

Hyvän hoidon rakennuspalikat - lääkäri ja potilas

kohtaavat etsy

Lääkärilehti © Kiti Müller, 2019 
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Aikaa oleelliselle
© Kiti Müller, 2019 
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www.kitimuller.com – Ajatusfiilailua –
Dashing
www.tiede.fi/tiedekokki
Twitter: @KitiMuller

KIITOS!
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